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14 juin : Egalité pour les femmes dans les banques 
 
L’Association suisse des employés de banque (ASEB) participe activement aux 
célébrations de l’anniversaire de l’égalité entre femmes et hommes dans la loi. 
Comme cette égalité n’est pas encore réalisée dans les banques non plus, elle 
distribuera une rose et un dépliant aux employées de banque dans plus de 20 
filiales et centres opératifs bancaires de toute la Suisse. 
 
Cette action mise sur pied en collaboration avec les commissions du personnel des banques 
concernées vise avant tout à informer les employées de banque sur l’engagement de l’ASEB 
en matière d’égalité et à les encourager à ne pas subir sans réagir des éventuelles 
discriminations par sentiment d’impuissance ou résignation. Elle rappelle que les femmes 
sont victimes de discrimination indépendamment de leur formation ou de leur fonction 
hiérarchique. L’ASEB invite les employées de banque à rompre leur isolement pour que 
l’égalité progresse dans l’intérêt de toutes les femmes et de la société. 
 
L’ASEB thématise régulièrement la question de l’égalité dans la commission paritaire de la 
branche. Les responsables des banques ont été informés de l’action du 14 juin et ils en ont 
pris acte. 
 
Berne, le 9 juin 2011 
 
Pour davantage d’informations : http://www.sbpv.ch/content-n93-p4-sF.html 
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