
 
 
 
Déclaration 

 
 

En tant qu’employé de Crédit suisse, je demande une répartition équitable des sacrifices. 
Les employés ont déjà contribué massivement à l’assainissement de la banque suite  la 
crise financière. Des mesures d’économies supplémentaires doivent être faites au niveau de 
la direction générale et dans la banque d’affaire où les salaires ont explosé ces dernières 
années. Les potentiels d’économie y sont particulièrement importants.  
 
Les représentations du personnel et les associations du personnel doivent être activement 
impliquées dans le processus afin de permettre au personnel de faire valoir ses points de 
vue et ses intérêts.  
 
Pour le personnel et ses représentants, l’objectif est la défense de la place financière suisse 
et de ses places de travail à long terme dans l’intérêt de tous les salariés actuels de la 
branche financière.  
 

 
 
 


